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PUERTO BOLÍVAR
LA TERMINAL PORTUARIA 
MULTIPROPÓSITO AL SUR 

DEL ECUADOR 



Ubicación Estratégica y Zona de Influencia

Puerto Bolívar está ubicado en el cantón 
Machala, Provincia de El Oro, a la entrada del 
canal Santa Rosa, ubicado al sur del Golfo de 
Guayaquil. 

Su  hinterland geográfico y comercial abarca 
el sector austral ecuatoriano, sirviendo, 
eficientemente a las provincias de El Oro, 
Azuay, Cañar, Loja, Morona Santiago, Zamora 
Chinchipe y el norte de Perú.

La ubicación estratégica de Puerto Bolívar 
convierte a la terminal de YILPORT en la mejor 
opción para la importación y exportación 
enfocándose en las necesidades de productos 
principales tales como: banano, camarón, 
concentrado de minerales, así como todos 
aquellos derivados de dichas industrias. 
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Á
Teléfono / Telephone

(593) 96 387 100
puertobolivar@yilport.com

CONT CTENOS / CONTACT US

Área Total de la Terminal
71 HA

CAPACIDAD DE LA 
TERMINAL

Contenedores
450.000 TEUs

Carga General
3.600.000 Ton

Ro-Ro
50.000 CEU

Tomas Refrigeradas
1.400 (power packs)

Canal de Acceso y 
Zona de Maniobra
-14.5 MLWS

Extensión de Muelles
910 metros, 
5 atracaderos

Grúas y Equipos
2 STS
17 E-RTG
4 MHC
2 RS+ 2EH
36 TT





www.solarisresources.com

Minería participativa
Warintza



El Proyecto Warintza está ubicado en el 
sureste del Ecuador, en la provincia de 
Morona Santiago, Cantón Limón Indanza, en 
la Cordillera del Cóndor, zona de frontera 
con el Perú y es actualmente la bandera 
insigne de Solaris Resources, compañía 
canadiense que opera en Ecuador a través 
de su subsidiaria, Lowell Mineral Exploration 
S.A. se encuentra en su tercer año de explo-
ración, cuenta con 101500 metros 
perforados. 

WARINTZA, MINERÍA PARTICIPATIVA. 

Solaris junto a las comunidades shuar de 
influencia directa del Proyecto, Warints y 
Yawi, han conformado una “Alianza Estraté-
gica” una instancia institucional de diálogo y 
toma de desiciones, que a través de un 
Directorio, conformado por miembros de las 
dos comunidades y la compañía, planifican y 
trabajan en el avance del Proyecto y en el 
desarrollo comunitario. 

Para el efecto y gracias al Modelo Warintza, 
-un modelo de minería participativa inédito 
en el Ecuador-, en el año 2020, Lowell y las 
comunidades de Warints y Yawi, firmaron un 
“Acuerdo de Impactos y Beneficios”, este es 
el marco formal de trabajo, entre la empresa 
y las comunidades shuar, sobre el cual se 
definió un plan de desarrollo comunitario que 
ha incluido inversión en obras de infraestruc-
tura comunitaria, becas para estudios uni-
versitarios de estudiantes shuar, programas 
de capacitación a los miembros de las comu-
nidades para desarrollo de capacidades pro-
ductivas, programas de empoderamiento a 
la mujer shuar, apoyo y fomento al deporte a 
través de la escuela de atletismo y danza y 
aporte para el desarrollo de 
emprendimientos locales. 

WARINTZA SOSTENIBLE 2022

Un hito importante en nuestra gestión corporativa 
ha sido el lanzamiento del programa de Sostenibi-
lidad para el presente año, denominado “Warintza 
Sostenible 2022”, que aumenta las iniciativas y 
mejora la transparencia y responsabilidad en las 
prácticas ambientales, sociales y de gobernanza 
empresarial (“ESG”) de la Compañía, desarrolla-
das a partir de su modelo de minería participativa.  
Todo esto enmarcado en la estrategia de Sosteni-
bilidad que Lowell ha desarrollado para el Proyec-
to Warintza, como parte de su trabajo y compro-
miso efectivo con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible de las Naciones Unidas. 

WARINTZA, PRIMERO LIMÓN INDANZA, 
PRIMERO MORONA SANTIAGO. 

Actualmente el Proyecto Warintza tiene un total 
de 364 proveedores, 73 del Cantón Limón Indan-
za de influencia directa que proveen principal-
mente servicios profesionales, transporte terres-
tre, construcción, alimentación y hospedaje, 
generando encadenamientos productivos impor-
tantes para la reactivación económica del cantón.  
Además, genera 507 empleos directos y 450 indi-
rectos de los cuales 353 son de Limón Indanza. 
El porcentaje total de trabajadores provenientes 
de la región amazónica es del 88,76%.

«Normalmente, una empresa establece relacio-
nes con las comunidades con el objetivo de obte-
ner una licencia social para operar. Nuestro 
modelo es diferente, el objetivo de Solaris es 
crear una sociedad. Aceptamos que nuestro 
trabajo se lleva a cabo en territorios indígenas y 
ancestrales, y reconocemos el derecho de las 
comunidades a comprender el alcance total del 
potencial minero de sus tierras. El acceso a la 
información y a las habilidades y conocimientos 
técnicos conduce a un mayor empoderamiento y 
a una toma de decisiones más informada para 
que las comunidades puedan decidir cómo ges-
tionar los recursos extractivos en sus tierras». 
Federico Velásquez, vicepresidente de 
Operaciones de Solaris Resources.

Cobre para el futuro 
del Ecuador

PROYECTO WARINTZA
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Shumiral - Camilo Ponce Enríquez - Azuay

@PlantaMetalRock +593 99 144 4200

La planta de Bene�cio Metal-Rock
código 10000214 se enmarca en el 
contexto de la Pequeña Minería, de 
acuerdo a lo establecido en el Art. 45 de 
la Ley de Minería, en concordancia con 
el Capítulo II, Art. 138, literal a)

Tendrá

Super�cie: 16,25 ha 
Capacidad operativa: 300 Tn/día
Capacidad instalada: 500 Tn/día
Relaveras: 2 piscinas iniciales
Capacidad de relaveras: 80.000 m3 
cada una.
Recirculación del agua: 80%
Lixiviación + Flotación, hasta el 95%
Distancia de centros poblados: 4,5 km

Lugar

Sector: Río Chico 
Parroquia: Camilo Ponce Enríquez







MACHALA

La realización de la X Cumbre Internacional Minera  en la ciudad de Machala, fue un reto 
para la Asociación de Ingenieros de Minas del Ecuador, tomar la posta de los anteriores 
eventos  realizados en la ciudades de Zaruma , Portovelo y en la misma capital de la 
Provincia de El Oro.
Fue importante la presencia del Estado con el respaldo del Ministerio de Energía y Minas, 
con su Viceministerio de Minas, Ministerio de Telecomunicaciones, Agencia de regulación 
y control del agua, Prefectura de la Provincia de El Oro, representaciones diplomáticas, 
además en esta cita contamos con el apoyo de empresarios mineros, cámaras de minería, 
empresas mineras, proveedores de servicios y equipos, universidades y nuestros 
aliados Media Partners.

Capítulo importante fue la presencia de nuestros amigos, amigas expositoras de Argentina, 
Bolivia, Perú, Colombia, España, Canadá, cabe destacar el esfuerzo de la 
contraparte ecuatoriana con una excelente calidad de trabajos.
Nuestro gremio siente un compromiso  con el país luego de haber citado a tan importante 
grupo de personalidades, coincidentes con una visión de desarrollo social, bajo el sustento 
de la inversión foránea, y el hecho natural de contar en nuestro subsuelo de importantes 
reservas de minerales útiles para el nuevo desarrollo mundial,  hechos que permiten un 
incremento de movilización económica en las  ciudades , pueblos , comunidades,  será 
realizador el hecho futuro de cómo se bajarán  los índices de pobreza del 
rico país ecuatoriano.

La Ingeniería de Minas llegó al país en la zona de Zaruma Portovelo allá por el año 1895, 
han transcurrido mas de 120 años, ha sido un hecho coincidente nuestro evento con la 
nueva ruta de la industria minera, generadora de importantes rentas e impuestos para 
nuestro país, estos hechos coincidieron con un hecho inédito para el país, mediante acuer-
do del Ministerio de Energía y Minas   del 7 de septiembre del 2021, se decretó la creación 
del Día del trabajador Minero ecuatoriano. Para la realización de la X CUMBRE INTERNA-
CIONAL MINERA fue importante los esfuerzos de quienes asistimos el festejar este primer 
aniversario, consideramos un compromiso adicional, como cada año se deberá celebrar 
este onomástico con eventos técnico científicos a lo largo y ancho de las zonas mineras 
del país. 
Esperamos la fecha del 7 de septiembre del 2024, la realización de la XI CUMBRE 
INTERNACIONAL MINERA, creemos que para esa fecha con un firme optimismo serán 
días de incremento de actividad, superar los inconvenientes político sociales, el desarrollo 
geopolítico mundial exige estar a la altura de las necesidades de recursos minerales. 

Zona estratégica minera del Ecuador.

Diagramación: OP Soluciones Gráficas
www.aimecuador.org
secretaria@aimecuador.org

René Ayala, Presidente Asociación de Ingenieros de Minas del Ecuador
Machala, octubre del 2022







PRIMER PROYECTO INMOBILIARIO INDUSTRIAL MINERO
del Ecuador en la Provincia de El Oro, Cantón Portovelo

ECO-PARQUE INDUSTRIAL MINERO PORTOVELO

ROBUSTO, CONFIABLE
Y CON TECNOLOGÍA ESTANDARIZADA
SANDVIK DD320S

Basado en lo último en tecnología de Sandvik, el DD320S, es un jumbo de desarrollo de 2 brazos que asegura una insuperable 

ROCKTECHNOLOGY.SANDVIK
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TRICONO CHARGER ™ RR450
NUESTRO ACERO MÁS DURADERO 
HASTA AHORA
¿Le gustaría reducir sus costos totales de perforación una y otra vez?

Tricono Charger™ RR450 con PowerCarbide™ SH75 y + 67% de vida útil de la broca* 

* Los resultados pueden variar según las condiciones reales de perforación.
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